
 Lobos, 2 de septiembre de 2015.-

VISTO:

Que la Secretaría de Obras y Servicios Públicos requiere incorporar personal especializado;  y

CONSIDERANDO:

Que, es facultad del Departamento Ejecutivo la designación de personal, entre ellos el Temporario, conforme a lo dispuesto en los Artículos 6º, 92º, 97º y concordantes de la Ley 11.757.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Incorporase al  Anexo II  “Planta de Personal” del Decreto Nº 479, de fecha 1º de julio de 2015, en la Jurisdicción 1110104000- Categoría Programática 25.04.00  –Personal Permanente, dependiente de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos, un (1) cargo categoría 116 y tres (3) cargos categoría 14.-
ARTÍCULO 2 º: : Promuévase en Ascenso, a partir del 1º de septiembre de 2015, al Agente Alejandro Gutiérrez, L.P. 1487, con la remuneración equivalente a la Categoría 16, para desempeñarse en el área de Recolección de Residuos, Jurisdicción 1110104000- Categoría Programática 25.04.00, Planta Permanente del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 3 º: : Promuévase en Ascenso, a partir del 1º de septiembre de 2015, a los Agentes   Juan  Carlos  Mansilla, L.P. 1888, Horacio Amado L.P. 1669  y Claudio Baez L.P. 1927, con la remuneración equivalente a la Categoría 14, para desempeñarse en el área de Recolección de Residuos, Jurisdicción 1110104000- Categoría Programática 25.04.00, Planta Permanente del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 4º: Suprímase del Anexo II  “Planta de Personal” del Decreto Nº 479 de fecha 1º de julio de 2015, un (1) cargo categoría 14 y tres (3) cargos Categoría 12, en la Jurisdicción 1110104000- Categoría Programática 25.04.00  en planta de Personal Permanente, dependiente  de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos.- 

ARTÍCULO 5º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a la Oficina de Contaduría a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 6º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-
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